—~—r, .

IM UBERBLICK

UN WOMEN UND DIE ZIELE
FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

Worum geht es?

Die Ziele fiir nachhaltige Entwicklung, im Englischen
»Sustainable Development Goals“ (SDGs) genannt, wollen
den Kurs des 21. Jahrhunderts andern, indem sie wichtige
Herausforderungen wie Armut, Ungleichheit und Gewalt
gegen Frauen angehen. Eine Grundvoraussetzung ist hierbei
die Starkung von Frauen.

Frauen spielen eine entscheidende Rolle bei allen SDGs — viele der
Zielsetzungen beziehen sich speziell auf die Gleichberechtigung und
die Starkung von Frauen sowohl als Bestreben als auch als Teil der
Losung. Ziel 5 wird als eigenstidndiges Gender-Ziel gesehen, da es
speziell auf geschlechter-spezifische Anliegen abzielt.

Tiefgehende rechtliche und gesetzgebende Veranderungen sind
nétig, um auf der ganzen Welt Rechte fiir Frauen zu gewahrleisten.
Zwar haben bis 2014 schon 143 Lander die Gleichberechtigung von
Mann und Frau in ihre Verfassungen aufgenommen, 52 Linder
haben diesen Schritt jedoch noch nicht getan. In vielen Landern ist
Geschlechterdiskriminierung immer noch im Rechtssystem und in
sozialen Normen tief verankert.

Deutliche Geschlechterungleichheiten bleiben in wirtschaftlichen
und politischen Bereichen bestehen. Wahrend es zwar uber die
letzten Jahrzehnte einige Fortschritte gab, verdienen Frauen im
Erwerbsleben immer noch weltweit etwa 24% weniger als Manner.
Frauen machten im August 2015 nur 22% der nationalen Parlamente
aus, eine leichte Verbesserung zu den 11,3% von 1995.

Gewalt gegen Frauen ist eine Pandemie in allen Landern, sogar in
denen, die bereits lobenswerte Fortschritte in anderen Bereichen
erzielt haben. Weltweit haben 35% aller Frauen in ihrem Leben
physische und/oder sexuelle Gewalt durch ihren Partner erfahren
oder wurden zu Opfern sexueller Gewalt durch jemanden, mit dem
sie nicht in einer Partnerschaft waren.
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Unsere Losungen

UN Women arbeitet in allen Projekten an der Starkung von
Frauen und Madchen. Zwei der zentralen Ziele von UN Women
sind eine starkere Beteiligung von Frauen in der Politik und in
Entscheidungspositionen sowie ihre wirtschaftliche Starkung.

UN Women und viele andere globale Akteure haben darauf hinge-
wiesen, dass Gewalt in den Millenniumsentwicklungszielen nicht
vorkommt. Frauen haben ein Recht auf Gleichberechtigung in allen
Bereichen. Gleichberechtigung muss in den Rechtssystemen veran-
kert und in der Praxis umgesetzt werden. Dies schlieRt fordernde
MaRnahmen wie beispielweise Quoten mit ein. Geschlechterunge-
rechtigkeit beeinflusst alle Lebensbereiche. Daher miissen wir uns
besonders darum bemiihen, Geschlechterdiskriminierung tiberall zu
bekdampfen, wo sie auftaucht.

UN Women setzt sich dafiir ein, dass mehr Frauen an Wahlen teil-
nehmen kénnen, sich zur Wahl stellen und politische Positionen aus-
fiillen. Die Organisation hilft Frauen dabei, eine menschenwiirdige
Arbeit zu finden und Vermdgenswerte zu sammeln. Sie steht Frau-
en zur Seite, damit sie Institutionen und die Politik beeinflussen.
UN Women unterstreicht dabei die Notwendigkeit, dass die Belas-
tung von Frauen durch unbezahlte Pflegetatigkeit anerkannt, ver-
ringert und umverteilt wird. UN Women unterstiitzt die Rolle von
Frauen und ihre Leitung bei Aktionen in der humanitaren Hilfe, ein-
schlieBlich der Konfliktpravention und den Bemiihungen fiir Frieden
und Sicherheit. UN Women setzt sich fiir ein Ende der Gewalt und
fiir ein groReres Bewusstsein fiir deren Ursachen und Folgen ein.
UN Women treibt Bemiihungen voran, Gewalt zu verhindern und
auf sie zu reagieren, einschlieBlich des Schutzes der Rechte von
Frauen mit HIV. Die Organisation arbeitet auRerdem daran, dass Re-
gierungen die Beddirfnisse von Frauen und Madchen in ihre Planung
und Haushaltsausgaben einbeziehen. Zudem werden Manner und
Jungen unter anderem durch die HeForShe Initiative dazu auf-
gerufen, sich fiir Geschlechtergerechtigkeit stark zu machen.
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SDG 5: Geschlechter-

gleichstellung erreichen und
g alle Frauen und Madchen zur

Selbstbestimmung befahigen

5.1: Alle Formen der Diskriminierung von Frauen und
Madchen iiberall auf der Welt beenden

5.2: Alle Formen von Gewalt gegen Frauen und Madchen im
offentlichen und im privaten Bereich beseitigen, einschlieBlich
Menschenhandel und andere Formen der Ausbeutung

5.3: Alle schadlichen Praktiken wie Kinderheirat, Frithverhei-
ratung und Zwangsheirat sowie die Genitalverstimmelung
bei Frauen und Madchen beseitigen

5.4: Unbezahlte Pflege- und Hausarbeit durch die Bereit-
stellung 6ffentlicher Dienstleistungen und Infrastrukturen,
SozialschutzmalRnahmen und die Férderung geteilter
Verantwortung innerhalb des Haushalts und der Familie
entsprechend den nationalen Gegebenheiten anerkennen
und wertschatzen

5.5: Die volle und wirksame Teilhabe von Frauen und ihre
Chancengleichheit bei der Ubernahme von Fithrungsrollen
auf allen Ebenen der Entscheidungsfindung im politischen,
wirtschaftlichen und 6ffentlichen Leben sicherstellen

5.6: Den allgemeinen Zugang zu sexueller und reprodukti-
ver Gesundheit und reproduktiven Rechten gewahrleisten,
wie im Einklang mit dem Aktionsprogramm der Internati-
onalen Konferenz tiber Bevdlkerung und Entwicklung, der
Aktionsplattform von Beijing und den Ergebnisdokumenten
ihrer Uberpriifungskonferenzen vereinbart

5.A: Reformen durchfiihren, um Frauen die gleichen Rechte
auf wirtschaftliche Ressourcen sowie Zugang zu Eigentum und
zur Verfligungsgewalt liber Grund und Boden und sonstige
Vermogensformen, zu Finanzdienstleistungen, Erbschaften und
natirlichen Ressourcen zu verschaffen, im Einklang mit den
nationalen Gesetzen

5.B: Die Nutzung von Grundlagentechnologien, insbeson-
dere der Informations- und Kommunikationstechnologien,

verbessern, um die Selbstbestimmung
der Frauen zu férdern “ ’

5.c: Eine solide Politik und durchsetz-
bare Rechtsgebung zur Férderung

der Gleichstellung der Geschlechter
und der Selbstbestimmung aller
Frauen und Madchen auf allen Ebenen
beschlieRen und verstarken

Ziele fiir nachhaltige Entwicklung:

SDG 1: Keine Armut

SDG 2: Null Hunger

SDG 3: Gute Gesundheit und Wohlbefinden

SDG 4: Hochwertige Bildung

SDG 5: Geschlechtergleichstellung

SDG 6: Sauberes Wasser und Sanitarversorgung

SDG 7: Bezahlbare und saubere Energie

SDG 8: Menschenwiirdige Arbeit und nachhaltiges
Wirtschaftswachstum

SDG 9: Industrie, Innovation, Infrastruktur

SDG 10: Weniger Ungleichheiten
SDG 11: Nachhaltig gestaltete Stidte und Gemeinden

SDG 12: Verantwortungsvolles Handeln bei Konsum
und Produktion

SDG 13: Kampf gegen den Klimawandel

SDG 14: Leben im Wasser

SDG 15: Leben an Land

SDG 16: Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen

SDG 17: Partnerschaften fiir diese Ziele

PLANET 50-50 BY 2030

STEP IT UP

FOR GENDER EQUALITY

WEITERE INFORMATIONEN DAZU, WIE JEDES EINZELNE
ZIEL FRAUEN UND MADCHEN BETRIFFT UND WIE SIE EINE
SCHLUSSELROLLE IN DER ERREICHUNG DER ZIELE EIN-
NEHMEN WERDEN, FINDEN SIE AUF UNSERER WEBSITE:
www.unwomen.de/themen/transformation-unserer-
welt-die-agenda-2030-fuer-nachhaltige-entwicklung/
die-17-nachhaltigen-entwicklungsziele



