Unternehmensberatung&Mediation ;OHSU”

more interactive respectful activity

Kurzprofil:
Hirschmugl-Fuchs Monika,

Mag.rer.soc.oec, CMC, eingetragene Mediatorin

Geboren 30. Mai 1959 in Lofer, verheiratet, zwei (erwachsene) Kinder

1977 - 1985 Studium der Betriebswirtschaftslehre an der Universitét in Graz, Sponsion
1985 - 1987  Studium der Rechtswissenschaften (1. Studienabschnitt)
1985 - 1990 CA-BV Graz (Auslandsgeschifte); Austritt nach der Geburt des 2. Kindes

1990 - 1992 freiberufliche Titigkeiten und Projektarbeiten fiir verschiedenen
Organisationen, offentliche Stellen und Unternehmen

1992 - 1998 - Aufbau und Leitung einer Regionalstelle der Vereines Tagesmiitter
Graz-Steiermark (Land, AMS, 17 Gemeinden, 70 Mitarbeiterinnen)

- Entwicklung des Basiskonzeptes ,,Mikado — Tagesmiitter fiir Kinder
mit besonderen Bediirfnissen*

seit 1999 Unternehmensberatung (www.miraconsult.at)

- Beratung von kleinen Unternehmen, NPOs und interdisziplindren
Kooperationen in der Griindungsphase, wihrend Verédnderungen und in
Krisensituationen (Implementierung von Geschiftsbereichen, nachhaltige
Strategieentwicklung, Schwachstellenanalyse, Konfliktmanagement,...) mit
besonderer Beriicksichtigung einer nachhaltigen und sozial verantwortlichen
Entwicklung

- Aufbau von Netzwerken und Kooperationen,
- Férderungsberatung und -abwicklung

- (internationale und interdisziplinire) Projektentwicklung, -planung und
Durchfiihrung

- Planung und Durchfiihrung von EU- und UN-Trainingskursen
- (teilweise ehrenamtliche) Teamentwicklung in verschiedenen NPO bei
Verinderungsprozessen und Krisensituationen

Seit 2001 Mediation (www.wirtschaftsmediation.cc )

- Wirtschaftsmediation (Konflikte bei Unternehmensiibergabe,
innerbetriebliche Konflikte, Konflikte aus Vertragsverletzungen)

Mediation nach dem Behindertengleichstellungsgesetz, Lehrlingsmediation

seit 2004 Griindung miraproject KEG (nachhaltige und sozial verantwortliche Handels-
und Veranstaltungsinitiativen in den Bereichen Kultur, Sport, Gesellschaft) —in
Verbindung mit der Erhaltung von Schloss Spielfeld
nach dem Verkauf des Schlosses aufgelost

2007: - Griindungsmitglied Arbeitskreis ,,Ecobility an der WK Steiermark
(AK fiir barrierefreie Wirtschaft — Behinderung als Wirtschaftsfaktor)
- Klimabiindnisbetrieb
2008 Schwerpunkte: EU-Ausschreibungen, nachhaltige Strategieberatung,

Qualifizierungsberatung

2009 EU-Projekte, Entwicklungsbegleitung, Bonititsberatung

Eckpunkte weiterfithrender Ausbildungen und Akkreditierungen
2000- 2001 Ausbildung zur Mediatorin

2001 -E-Business-Consultant
2002 - Certified Management Consultant,
- akkreditierte Consultant fiir Bonitdtsmanagement und Controlling
2003 - Lehrgang EUplus-Berater (WK Stmk)
2005 - akkreditierte Exportberaterin, Certified European Project Manager,

anerkannte Trainingsstelle fiir Internat. Katastrophenmanagement
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Unternehmensberatung&Mediation ;O”SU”
more interactive respectful activity
2006 - Internationalization Consultant
- Mediation nach dem Behindertengleichstellungsgesetz
- Ausbildung zum Sportmanager (Jugend und Nachwuchsférderung,
integrative Sportprojekte)
- Win-Konsulent Land Steiermark (Nachhaltiges Wirtschaften / CSR)

2007 - Sommercamp fiir selbstbestimmtes Leben
- barrierefreie Wirtschaft
- Cross border Mediation

2008 — EU- Lehrgang fiir Unternehmensiibergabe (im Familienbetrieb)
- zertifizierte Umweltsystemmanagerin
2009 Akkreditierte CSR Beraterin
-Risikomanagement /Qualitdtsmanagement /Sicherheitsmanagement

aktuelle Projekte:
e  Briickenschlag Steiermark (CSR, Unternehmenscoaching)

e  faire Gemeinde Lieboch* - Klimabiindnisgemeinde (Projektverantwortlich)

e Nationaler Arbeitskreis ,,barrierefreier Tourismus*

e AK ,Ecobility (barrierefreie Wirtschaft, WK Steiermark)

e Fair Play und Spitzensport™ (Nachwuchsentwicklung als Beispiel fiir nachhaltige und
kooperative Personalentwicklung unter hochsten Belastungen )

¢  Entwicklung von Projekten im Behindertensport, Klimaschutz, Friedenserziehung

e Strategie und Verdnderungsprozesse in Kleinunternehmen und gemeinniitzigen
Organisationen aus schwierigen Ausgangslagen

®  Bonititsberatung

e EU-Projekteinreichungen

¢ Einzelberatungen zu diversen Problemstellungen

Mitgliedschaften )
» Mitglied der Wirtschaftskammer Osterreich

aktiv in den ExpertsGroups

o ,Basel-II“ ( www.basel-ii.co.at ), Schwerpunkt alternative Finanzierung und
Risikobewiltigung

o ,,WirtschaftsMediation‘ (www.wirtschaftsmediation.cc) und

o ,,CSR*( www.csr-consultants.at )

Sprecherin der ExpertsGroup ,,Wirtschaftsmediation®, Landesgruppe Steiermark

Vv VY

Mitglied ,,Grazer Netzwerk Mediation* (www.mediation-graz.net) und ,,Mediation ohne
Barrieren* (http://www.ate.at/BGStG/index.php )

Mitglied ,,respACT Austria® ( www.respact.at )
Mitglied ARGE proEthik (www.wko.at/proethik )
Mitglied Win-Konsulentenpool ( http://www.win.steiermark.at )

Mitglied bei verschiedenen sozialen und kulturellen Vereinen

YV VYV V V

Nationale und internationale Kooperationen zu den Schwerpunktthemen
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