
Unternehmensberatung&Mediation     
                               more interactive respectful activity 

Attribute

Merkmale, die meine Arbeit kennzeichnen

• kundenorientiert und nachhaltig* wirksam
- Ich arbeite, um den erwartete und vereinbarten Nutzen für den Kunden zu stiften und 
Hindernisse rechtzeitig offen zu legen. Zukunftsorientierte Effizienz ist das Ziel des 
Beratungsprozesses.

• ziel- und ergebnisorientiert
- Gemeinsam mit den Kunden formuliere ich (erreichbare) Ziele und suche nach den 
möglichen Wegen unter Bedachtnahme auf ihre spezielle Situation.

• systemisch und unbedenklich
- Unternehmen werden als Teil sozialer Systeme gesehen. Insellösungen ohne 
Beachtung der rechtlichen und gesellschaftlichen Voraussetzungen und der 
Herausforderungen des Marktes führen zu keinem nachhaltigen Erfolg. Für alle 
empfohlenen Maßnahmen und Prozesse versuche ich möglicherweise auftretende 
schädliche Nebeneffekte herauszufiltern.

• wissenschaftlich und lernend
- Wir alle sind mit immer schnelleren Wissensänderungen konfrontiert. Als Beraterin  
bemühe ich mich neue Erkenntnisse und Informationen in meine Arbeit einzubeziehen.  
Ich lerne für die Unternehmen durch ständige Weiterbildung und von den 
Unternehmen um durch Wissen und Erfahrung neue erfolgreiche Prozesse anregen zu 
könne.

• global und regional
- Jedes Unternehmen erwirbt durch eine gute regionale Verankerung eine wichtige 
Basis. Kein Unternehmen kann heute erfolgreich wachsen und bestehen ohne die 
globalen Herausforderungen zu berücksichtigen. Beide Aspekte integriere ich in 
meine Beratungsarbeit.

• vernetzt
- Kooperation und Netzwerke geben Klein- und Kleinstunternehmen Stärke und 
Sicherheit. Ich setze auf “coopedition“. Kooperative Konkurrenz ist der langfristige 
Erfolgsfaktor für die Entwicklung von Höchstleistungen. Auch ich kooperiere gerne 
mit KollegInnen und gewinne zusätzliche Kompetenz und Kapazität.

• nachhaltig*, inventiv und innovativ
- Neue Projekte und Ideen in Unternehmen anzuregen ist mir wichtig. Doch diese sind 
nur dann erfolgreich, wenn sie auch umgesetzt und verwertet werden (können).

* nachhaltig - den Bedürfnissen der heutigen Generation entsprechend, ohne die 
Möglichkeiten künftiger Generationen zu gefährden, ihre eigenen Bedürfnisse zu befriedigen 
(vergleiche Brundtland Bericht, 1987)
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